[image: image1.jpg]



МУНИЦИПАЛЬНОЕ  ОБРАЗОВАНИЕ

«НУКУТСКИЙ  РАЙОН»

АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«НУКУТСКИЙ РАЙОН»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 19 января 2016 года                                 № 14                                            п. Новонукутский

О внесении изменения в постановление
Администрации муниципального образования

«Нукутский район» от 6 ноября 2012 года № 611
В связи с принятием Федерального закона № 426 – ФЗ от 28 декабря 2013 года «О специальной оценке условий труда», руководствуясь ст. 35 Устава муниципального образования «Нукутский район», Администрация
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Администрации муниципального образования «Нукутский район» от 6 ноября 2012 года № 611 «Об утверждении Положения по осуществлению ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственных Администрации муниципального образования «Нукутский район» организациях» следующие изменения:
1.1 Приложение № 2 изложить в новой редакции (прилагается).
2.  Опубликовать настоящее постановление с приложением в печатном издании
 «Официальный курьер» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Нукутский район».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя мэра муниципального образования «Нукутский район» Т.Р. Акбашева.

Мэр                                                                             


С.Г. Гомбоев
Приложение № 1

к постановлению Администрации

МО «Нукутский район»

от 19.01.2016 г. № 14

Приложение 2
к Положению по осуществлению
ведомственного контроля за соблюдением

трудового законодательства  и иных 

нормативных правовых актов, 

содержащих нормы трудового права, 

в подведомственных Администрации

муниципального образования

«Нукутский район» организациях

ПЕРЕЧЕНЬ

ПРАВОВЫХ И ЛОКАЛЬНЫХ НОРМАТИВНЫХ АКТОВ,
ДОКУМЕНТОВ, ЗАПРАШИВАЕМЫХ ПРИ ПРОВЕДЕНИИ МЕРОПРИЯТИЙ
 ПО КОНТРОЛЮ В ПОДВЕДОМСТВЕННЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ <*>
-------------------------------------------------------------

<*> Запрашивается в полном объеме при проведении плановой проверки, при осуществлении внеплановой либо повторной проверки в необходимой для ее осуществления части; проверяются на соответствие их трудовому законодательству и иным нормативным правовым актам, содержащим нормы трудового права.
Устав подведомственной организации;
Приказ (распоряжение) о назначении на должность руководителя;
Свидетельство о внесении записи в единый государственный реестр юридических лиц;
Номенклатура дел подведомственной организации;
Правила внутреннего трудового распорядка;

Положения о структурных подразделениях подведомственной организации;

Коллективный договор и приложения к нему;
Трудовые договоры, заключенные с работниками подведомственной организации;

Должностные инструкции работников;
Журнал регистрации трудовых договоров;

Табель учета рабочего времени;
Перечень должностей работников с ненормированным рабочим днем;
График отпусков;
Приказы о предоставлении отпуска работникам;
Структура подведомственной организации;
Штатное расписание;
Локальные акты, предусматривающие введение, замену и пересмотр норм труда;

Положения об оплате труда работников подведомственной организации, компенсационных и стимулирующих выплатах;
Положение о премировании;
Положение о материальной помощи;
Расчетно-платежные ведомости;
Форма расчетного листка;
Локальные акты подведомственной организации, определяющие порядок распределения выплат, осуществляемых за счет средств, полученных от оказания платных услуг;

Личные дела работников;
Личные карточки работников;
Трудовые книжки;
Журнал учета движения трудовых книжек и вкладышей в них;

Приказы по личному составу;
Журналы регистрации приказов по личному составу;
Приказ о создании комиссии по проведению специальной оценки условий труда;
Перечень рабочих мест, на которые будет проводиться специальная оценка условий труда, с указанием аналогичных мест, утвержденный вышеназванной комиссией;

График проведения специальной оценки условий труда;

Материалы проведения специальной оценки условий труда;

Положение о комиссии по трудовым спорам;
Положение об обработке персональных данных работников;
Договоры о полной материальной ответственности;
Положение об организации работы по охране труда;
Поименный список лиц, подлежащих периодическим медицинским осмотрам, утвержденный работодателем и согласованный с территориальным отделом управления Роспотребнадзора;

Договор работодателя с медицинским учреждением на проведение предварительных и периодических медицинских осмотров;
Перечень работ, связанных с движением транспорта, требующих прохождения предварительных и периодических медицинских осмотров;
Заключительный акт медицинского учреждения по итогам предварительных и периодических медицинских осмотров;
Приказ о создании комиссии по общему осмотру зданий и сооружений;

Журнал осмотра зданий и сооружений;

Журнал регистрации нарядов-допусков на производство работ повышенной опасности (электробезопасность, работы на высоте);
График планово-предупредительного ремонта оборудования;

Мероприятия по подготовке учреждений к работе в осенне-зимний период;
Расчеты и заявка на финансирование мероприятий по улучшению условий и охраны труда;
Документы, подтверждающие финансирование мероприятий по улучшению условий и охраны труда;
План мероприятий по улучшению условий и охраны труда;
Положение о комитете (комиссии) по охране труда, созданном по инициативе работодателя и (или) по инициативе работников или их представительного органа;
Соглашение по охране труда работодателя и уполномоченного представительного органа;
Программа вводного инструктажа, утвержденная работодателем;
Журнал регистрации вводного инструктажа;
Программа первичного инструктажа на рабочем месте;
Перечень профессий и должностей работников, освобожденных от прохождения первичного и повторного инструктажей на рабочем месте, утвержденный работодателем;
Журналы регистрации инструктажей на рабочем месте по структурным подразделениям;
Перечень инструкций по охране труда по профессиям и видам работ, утвержденный работодателем, график пересмотра инструкций;
Журнал учета и выдачи инструкций по охране труда для работников;
Программа обучения по охране труда, утвержденная руководителем;
Приказ о проведении обучения по охране труда руководителей и специалистов;
Приказ о проведении обучения безопасным методам и приемам выполнения работ работников рабочих профессий;
Приказ о создании комиссии по проверке знаний требований охраны труда;
Удостоверения о проверке знаний требований охраны труда;
Протоколы заседания комиссии по проверке знаний требований охраны труда;
Приказ о повторных проверках знаний требований охраны труда;

Журнал учета присвоения 1 группы по электробезопасности неэлектротехническому персоналу;
Перечень бесплатно выдаваемых (сертифицированных) СИЗ, утвержденный работодателем и согласованный с представительным органом работников;
Личные карточки учета выдачи СИЗ работникам;
Перечень профессий и видов работ, связанных с загрязнениями и трудно смываемыми загрязнениями, дающих право на получение смывающих и обезвреживающих средств по установленным нормам, утвержденный работодателем и согласованный с представительным органом работников;
Перечень подразделений и должностей, работа в которых дает право на повышение окладов (тарифных ставок) работникам, занятым на работах с тяжелыми и вредными условиями труда;
Перечень профессий и работ с вредными и (или) опасными условиями труда, работа в которых дает право на ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск и сокращенный рабочий день, утвержденный работодателем и согласованный с представительным органом работников;
Приказы о создании комиссии для расследования несчастных случаев на производстве;
Материалы по расследованию несчастных случаев на производстве;
Журнал регистрации несчастных случаев на производстве;
Свидетельство о регистрации в Фонде социального страхования с указанием страхового тарифа.

